
 
                         

Ministero dell’Interno 
DIPARTIMENTO PER LE LIBERTÀ CIVILI E L’IMMIGRAZIONE  

 
ESITI DELLA PRIMA FASE DI SELEZIONE  

DEL PERSONALE  
 

progetto “Bara ni Yiriwa - Lavoro e Sviluppo in Mali” 
(CIG: Z672C9935D - CUP: F76J20000110008) 

 
 

Nell’ambito del progetto “Bara ni Yiriwa - Lavoro e Sviluppo in Mali” (CIG: Z672C9935D - 
CUP: F76J20000110008), finanziato dal Ministero dell’Interno DIPARTIMENTO PER LE 
LIBERTÀ CIVILI E L’IMMIGRAZIONE, nell’ambito dell’Avviso pubblico MININT_RELINT 
2019, si pubblica di seguito l’esito della prima fase di selezione avvenuta in base all’analisi 
dei CV dei candidati le cui domande sono pervenute regolarmente nei termini previsti 
dall’Avviso di Selezione del Personale pubblicato sul sito di Tamat in data 28 ottobre 2020. 
 
La Commissione appositamente nominata ha assegnato i punteggi riportati nelle rispettive 
graduatorie in base ai criteri di valutazione e ai rispettivi punteggi come indicati 
nell’Avviso di Selezione del Personale e nella tabella “Prospetto Profili” pubblicati sul sito 
di Tamat. 

 
I profili dei candidati individuati all’esito della prima fase di selezione verranno invitati ad 
un colloquio individuale (presso la sede di Tamat sita in Perugia oppure via skype) teso a 
verificare le competenze specialistiche richieste e l’effettiva attinenza delle esperienze 
maturate con l’oggetto dell’Avviso. Il colloquio prevede l'assegnazione di un punteggio 
massimo di ulteriori 40 punti. A conclusione della selezione verrà redatta una graduatoria 
dei singoli profili oggetto della selezione il cui punteggio sarà dato dalla somma dei 
punteggi conseguiti nelle due fasi di selezione. Il candidato che otterrà il punteggio più alto 
sarà il primo in graduatoria. In caso di sua rinuncia verrà seguito l´ordine della rispettiva 
graduatoria per le successive chiamate. La suddetta graduatoria sarà pubblicata sul sito di 
Tamat con valore di notifica a tutti gli effetti di legge. 
Perugia, 10/11/2020 

 
 

Domenico Lizzi  
Presidente Commissione 

Tamat  
 

 
 
 
 
 
 
 
 



 

GRADUATORIE 
 

 
Figura professionale: Project Manager 

Candidato Punteggio (max. 60 punti) 
Sunzini Piero 60 
Spada Patrizia 50 

Foresi Vito Simone 45 

 
 

Figura professionale: Capo Progetto 
Candidato Punteggio (max. 60 punti) 

Savulescu Denisa 60 
Foresi Vito Simone 50 

Zangarelli Nadia 48 

Buonantuono Stefanina 45 

 
 

Figura professionale: Responsabile Amministrativo 
Candidato Punteggio (max. 60 punti) 

Carboni Giovanni 50 
Taran Ramona 48 
Vallerani Giulia 45 

 
 

Figura professionale: Esperto Agronomo 
Candidato Punteggio (max. 60 punti) 

Sunzini Piero 60 
Spada Patrizia 55 

Di Castro Samuel 45 

 
 

Figura professionale: Esperto Comunicazione 
Candidato Punteggio (max. 60 punti) 

Foresi Vito Simone 60 
Flamini Enrico 55 

Gamboa Gomez Renata Nicola 50 
Buonantuono Stefanina 45 

 
 
 

Figura professionale: Responsabile Monitoraggio in itinere 
Candidato Punteggio (max. 60 punti) 

Sunzini Piero 60 
Zangarelli Nadia 50 

Foresi Vito Simone 45 
Buonantuono Stefanina 40 

 



 
 
 

Figura professionale: Avvocato per contratti 
Candidato Punteggio (max. 60 punti) 

Esposito Livia 60 
Romita Giorgetti Daniela 55 

Vaniglia Carla 50 
Orlandi Simona 48 

Marino Maria Chiara 45 
 


